
קול קורא למענק לתמיכה בפיתוח מחקר לנשים במכללה 

שלום רב,

. היא לתמוך בקידומן של נשות הסגל הבכיר לדרגה האקדמית הבאהמטרת היחידה לקידום הוגנות מגדרית 
 זיהינו שאחד האתגרים גדולים בקידום לדרגת פרופסור חבר/מן המניין הוא העדר מענקי מחקר תחרותי.  

אנו שמחות לפרסם קול קורא להגשת מועמדות למענק לתמיכה בפיתוח מחקר ויצירה, במסגרת פעילות  
 המכללה לקידום הוגנות מגדרית.  

יוזמה זו מיועדת לעזור לנשות סגל במכללה בדרגות מרצה, מרצה בכירה ופרופסור חבר בפיתוח ראשוני של  
(, במטרה לסייע בהמשך להגשת בקשות  Preliminary Resultsמחקר לצורך הפקת תוצאות ראשוניות )

BSF ,Binational Science Foundation  -ו ISF- Israel Science Foundationלגרנטים תחרותיים, כגון  
 מלמ"ב, רשות החדשנות וכדומה.  

 לפיכך  

המענק מיועד לנשות הסגל במכללה בדרגות מרצה, מרצה בכירה ופרופסור חבר. 

הבקשה תכלול: 

שאלת המחקר  ●
מטרות המחקר ●
היתכנות המחקר  ●
תהליך העבודה המתוכנן )לרבות תיאור שיטות המחקר, לוחות זמנים ומועד מתוכנן להגשת גרנט(  ●
תוצרים צפויים )לדוגמא נתונים ראשוניים, טיוטת גרנט( ●
תקציב )לדוגמא גמול השתתפות לנבדקים, העסקת עוזר/ת מחקר וכד'( ●
תכנית המשך להגשה לקרן תחרותית ספציפית. במסגרת תכנית ההמשך, יש לציין את הקרן הייעודית   ●

 שאליה מיועדת ההגשה העתידית ולהתאים את אופי המחקר לדרישותיה. לדוגמה:
נדרש בדרך כלל        Binational Science Foundationו־  Israel Science Foundationלקרנות כגון 

 .(basic science question) מחקר המבוסס על שאלת מחקר בסיסית
במסלולים בתחום בריאות הציבור יש להדגיש את התרומה לבריאות האוכלוסייה, מניעה או מדיניות 

 בריאות.
 בקרנות לחדשנות יש להתמקד במחקר יישומי ובפוטנציאל ליישום, פיתוח או הטמעה.

קריטריונים להערכה: 

פוטנציאל קידום החוקרת   ●
בהירות והגדרה של הרעיון המחקרי ●
פוטנציאל להפקת תוצרים ראשוניים במסגרת זמן סבירה ●
זיקה להמשך )הגשת גרנט( ●
התאמה להיקף המענק  ●
יינתן משקל לייצוג מגוון של חוגים ותחומי מחקר במכללה  ●

ש״ח  12,000-6,000: היקף המענק

: עצם הזכייה תחייב את הזוכה לבצע את הפרויקט ולנצל את מלוא סכום המענק התחייבות מקבלת המענק 
לצורך מימושו. בנוסף, הזוכה תתבקש להגיש ליועצת לענייני הוגנות מגדרית דיווח תמציתי בהיקף של עד חצי  

עד ליום   עמוד, הכולל פירוט של תוצרי הפרויקט, וכן פירוט תקציבי מלא המתאר את אופן ניצול התקציב במלואו
. קבלת המענק כוללת התחייבות להשתתפות בפעילות אחת לפחות במסגרת יוזמות הוגנות מגדרית 1.6.2027

 במכללה במהלך השנה הקרובה.



 

 15.6.26מועד אחרון להגשה: 

 1.7.26מועד פרסום הזוכות: עד 

 https://forms.gle/ucqyay9FipxXmj7C8להגשת מועמדות יש למלא את הלינק הבא: 

 

 בברכה,
 פרופ' עינת שניאור

 יועצת הנשיאה לענייני הוגנות מגדרית 

 פרופ' אריאלה גורדון שאג 
 נשיאת המרכז האקדמי הרב־תחומי ירושלים 

https://forms.gle/ucqyay9FipxXmj7C8

